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Zatacznik nr 2
do zarzadzenia nr 130/2024
Wodjta Gminy Suchy Las z dnia 13 sierpnia 2024 r.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W URZEDZIE GMINY SUCHY LAS

(wersja skrocona dla matoletnich)

Naczelng zasadq wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw Urzedu
Gminy Suchy Las jest postepowanie dla dobra matoletniego i w jego najlepszym
interesie. Kazdy pracownik Urzedu traktuje matoletniego z nalezytym szacunkiem
oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez kogokolwiek
wobec matoletniego przemocy w jakiejkolwiek formie i w jakichkolwiek
okolicznosciach.

Pamietaj, prosze:

Osoby, ktére kontaktujg sie z Tobg podczas wykonywania swojej pracy w Urzedzie
Gminy Suchy Las, powinny zachowywac sie grzecznie i z poszanowaniem Twoich
potrzeb.

Pracownikom Urzedu nie wolno stosowa¢ w stosunku do Ciebie jakiejkolwiek
przemocy.

Pracownikom nie wolno na Ciebie krzyczec.

Masz prawo do zadawania pytan pracownikom Urzedu Gminy i masz prawo oczekiwac
otrzymywania wyczerpujacych odpowiedzi.

Masz prawo do informacji o wszystkich decyzjach, ktére sg w stosunku do Ciebie
podejmowane.

W kontaktach z pracownikami Urzedu masz prawo oczekiwaé od nich cierpliwosci
i nalezytej uwagi.

Pracownikom nie wolno robi¢ Tobie zdjec i nagrywac filméw bez zgody Twojej i Twoich
rodzicow lub opiekundw.

Masz prawo do prywatnosci. Pracownikom Urzedu Gminy nie wolno przekazywac
informacji o Tobie innym dorostym ani matoletnim, z wyjatkiem Twoich rodzicéw lub
opiekundw.

Pracownikom Urzedu nie wolno zachowywac¢ sie w Twojej obecnosci niewtasciwie,
uzywac wulgarnych stow, gestéw lub zartéw, obrazaé, nawigzywaé w wypowiedziach
do Twojej atrakcyjnosci czy uzywacé przemocy.

Nikomu nie wolno Cie krzywdzi¢, w jakikolwiek sposéb.

Pracownikom Urzedu nie wolno nawigzywac z Tobg jakichkolwiek relacji intymnych,
ani skifada¢ Tobie propozycji czy aluzji o nieodpowiednim charakterze, w tym
o charakterze seksualnym.
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Pracownikom nie wolno przyjmowac pieniedzy, ani prezentéw od Ciebie.

Pracownicy Urzedu Gminy mogg sie z Tobg kontaktowaé wytgcznie w czasie pracy
i tylko w zwigzku z ich praca.

Pracownikom nie wolno spotyka¢ sie z Toba poza ich godzinami pracy,
ani kontaktowaé sie z Tobg w prywatnych mediach spotecznosciowych lub przez
prywatny telefon.

Pamietaj prosze,

jesli doswiadczysz sytuacji, w ktoérej ktos Ciebie skrzywdzit, upokorzyt, krzyczat,
bedzie Tobie przykro, poczujesz sie niekomfortowo, lub bedziesz wiedziat, ze ktos
inny ma taki problem, zawsze mozesz o tym powiedzie¢ pracownikowi Urzedu Gminy
Suchy Las, ktéry Cie wystucha i pomoze. W Urzedzie Gminy pracuje osoba
odpowiedzialna za ochrone matoletnich.

Pamietaj prosze,
w tych miejscach mozesz znalez¢ pomoc dla Siebie i innych:

Zespot Interdyscyplinarny w Suchym Lesie tel. 61 25 00 360

Telefon Zaufania tel. 116 111 (24h / 7)
Fundacja ,,Dajemy Dzieciom Site"”

Dzieciecy Telefon Zaufania tel. 800121212 (24h /7)
Rzecznik Praw Dziecka

Antydepresyjny Telefon tel. 22 594 91 00
Forum Przeciw Depresji

Antydepresyjny Telefon Zaufania tel. 22 484 88 01
Fundacja , Itaka”

Telefon Zaufania Miodych tel. 22 484 88 04
POLICIA tel. 997
Pamietaj prosze,

telefonujagc pod powyzsze numery mozesz porozmawiaé o wszystkim, mozesz
uzyskac¢ pomoc i wsparcie kiedy doswiadczasz przemocy lub jestes jej Swiadkiem.



